
  
 

 
POLITIKA SUSTAVA UPRAVLJANJA 

KVALITETOM, OKOLIŠEM, ZDRAVLJEM I SIGURNOSTI NA RADU 
 

PASTOR - TVORNICA VATROGASNIH APARATA d.d. jedinstven je poslovni sustav koji 
objedinjuje djelatnosti proizvodnje, distribucije i servisa vatrogasnih aparata i protupožarne 
opreme, a posluje prema sljedećim principima: 

- Uprava društva ima vodeću ulogu u razvoju sustava upravljanja, 

- Odgovornosti, ovlaštenja i ciljevi su jasno utvrđeni za sve zaposlenike, 
- Potiče se i provodi stalna izobrazba o ciljevima i svrsi te potpomaže razumijevanje, 

dostizanja i održavanja potrebnih znanja o sustavu upravljanja, 

- Provodi se neprekidno praćenje, analiziranje i poboljšavanje procesa u svrhu 
unaprjeđenja i povećanja učinkovitosti na svim područjima, temeljeno na poslovnim 
planovima i ciljevima, 

- Trajno unapređenje prevencije onečišćenja kroz upravljanje aspektima okoliša, te 
povećanje razine zaštite zdravlja i sigurnosti na radu. 

Praćenjem potreba tržišta i zahtjeva kupaca, dobavljača, zaposlenika, vlasnika i zajednice u 
kojoj djeluje, tvrtka PASTOR-TVA d.d. nudi asortiman protupožarnih proizvoda i usluga te 
opremu i rješenja za povećanje sigurnosti i spašavanja života, imovine i okoliša. Kao vodeća 
kompanija na području jugoistočne Europe, tvrtka PASTOR-TVA d.d. postavila je strateške 
ciljeve: 

- Razvoj i trajno unaprjeđivanje procesa, proizvoda i tehnologije s ciljem ispunjenja 
zahtjeva svih zainteresiranih strana, 

- Usklađenost sa zakonskim i drugim zahtjevima vezanim za primjenjivu zakonsku i 
normativnu regulativu, 

- Unaprjeđivanje znanja i vještina zaposlenika te razine osjećaja odgovornosti i svijesti 
utjecaja na kvalitetu proizvoda i usluga, očuvanje okoliša i zaštitu na radu, 

- Osiguranje sigurnih radnih mjesta za zaposlenike kroz identifikaciju, ocjenu i 
otklanjanje izvora rizika, konzultiranje i uključivanje zaposlenika, te jamstvo sigurnosti 
za naše posjetitelje, 

- Kontinuirana zaštita okoliša smanjivanjem i dovođenjem rizika u prihvatljive granice  
kroz optimizaciju iskorištenja prirodnih resursa, povećanje energetske učinkovitosti i 
upravljanje zbrinjavanjem prepoznatih vrsta otpada. 

Naše su temeljne vrijednosti motivirani ljudi, znanje, timski rad i organizacija. Njihovim 
neprestanim usavršavanjem te primjenom i razvojem sustava upravljanja prema 
međunarodnim normama ISO 9001, ISO 14001 i ISO 45001 težimo ostvarenju postavljenih 
ciljeva. 
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